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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Skola vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ,,ZS%), $kolni druziny (dale ,,SD*) a §kolni
jidelny v souladu s udaji uvedenymi v rejstiiku kol a skolskych zatizeni.

Ve $kolnim roce 2014/2015 byl nejvyssi povoleny pocet zaki v ZS 750. V 29 t¥idach se
jich vzdélavalo 645. V dobé¢ inspekeni ¢innosti Skola evidovala 110 zaki se specialnimi
vzdelavacimi potfebami (ddle ,,.SVP*), z toho 9 zakti mimofadn¢ nadanych. Na zakladé¢
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doporuceni Skolskych poradenskych pracovist znich bylo 68 individualné integrovano
v béznych tfidach a vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,IVP®).
Vyuka probihala podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale
LSVP ZV*) smotivaénim nazvem Zivot, radost, fantazie (Zirafa). Nazev se stal
charakteristickym vychodiskem k formulaci zakladnich cilti vzdélavani. Smyslem SVP ZV
je nabidnout zaktim béhem Skolni dochazky co nejvétsi radost z poznavani, dat jim
prilezitost uplatnit svoji fantazii ucasti v projektech a prostiednictvim volitelnych predmétt
podpotit jejich individualni rozvoj. K prioritam $koly patii podpora vzdélavani mimotadné
nadanych zakt, medialni vychovy, ¢tendiské, financni a informacni gramotnosti a vyuky
cizich jazykt od 1. roéniku. Skola nabizi zakam velké mnoZstvi volnogasovych aktivit,
zejména Cinnost jazykovych krouzkii navazujicich na vyuku v ZS. SD, kde byl nejvyssi
povoleny pocet 180 ucastnikii, pravideln¢ navstévovalo v 6 odd€lenich 180 zakd.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Systém fizeni $koly odpovida jeji velikosti a &innostem, které vykonava. U&inné piispiva
k bezproblémovému chodu $koly. Reditel $koly po svém nastupu do funkce
od 15. srpna 2011 aktualizoval nebo noveé vytvoril fadu zasadnich Skolnich dokumentt,
prostiednictvim kterych zefektivnil fizeni celého subjektu. Pfi planovani vzdélavaci
¢innosti v aktualnim skolnim roce vychazel z Koncepce rozvoje skoly na obdobi let 2012 —
2017, vypracované¢ nazékladé podrobné analyzy materidlnich, personalnich
a ekonomickych podminek $koly. Zpisob vedeni dokumentace vztahujici se k fizeni Skoly
(Plan prace pro skolni rok 2014/2015, Plan kontrolni cinnosti — Skolni rok 2014/2015 a
organiza¢ni smérnice) a pruzny informacni systém umoznovaly fediteli sledovat a hodnotit
vyvoj v jednotlivych oblastech ¢innosti Skoly a operativné pfijimat opatieni ke zjiSténym
skutecnostem. Ve vnitinich dokumentech (Organizacni 7Fad a pracovni naplné
zaméstnanct) feditel Skoly jednoznacné vymezil kompetence a odpovédnost pracovniki.
Pedagogickou radu velmi dobie vyuzival jako sviij poradni organ. S jejimi cleny
projednaval vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci
¢innosti. Rizeni §koly bylo systematické a funkéni.

Skola méla pro vzdélavani velmi dobré personalni podminky. Zaméstnavala 40 ugitelti ZS
véetné feditele Skoly, 5 asistentek pedagoga a 6 vychovatelek SD. Z celkového poétu
51 pedagogickych pracovnikit mélo 94 % odbornou kvalifikaci pro ptfimou pedagogickou
¢innost, kterou vykonavali. Specializované funkce provadéli ucitelé, ktefi absolvovali
pozadované vzdélani. Zastavali je vychovna poradkyné, koordinator SVP ZV, dvé& kolni
metodi¢ky prevence, metodik v oblasti informac¢nich a komunikac¢nich technologii, dva
koordinatofi pro oblast environmentalni vychovy a pét specidlnich pedagozek. Ucitelé byli
vybaveni potfebnymi profesnimi dovednostmi, oteviené komunikovali se Zaky, s jejich
zakonnymi zastupci, s vedeni Skoly a navzdjem mezi sebou. Pedagogicky sbor byl
stabilizovany. Vyucujici uzce spolupracovali. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
(dale ,,DVPP*) bylo rovnomérné rozdéleno mezi vSechny pedagogické pracovniky.
Témata DVPP odpovidala aktudlnim potfebdm realizace SVP ZV. Skola se v ramci
zkvalitiovani persondlnich podminek v dobé inspekéni Ccinnosti aktivn€é zapojila
do projektu Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki Zdikladni skoly Sumperk,
Sumavska 21. Cilovou skupinou projektu bylo 30 pedagogickych pracovniki, ktefi ve
Skole prostiednictvim prezencnich a distanc¢nich aktivit podpofi sviij profesni rozvoj
v oblasti realizace kurikularni reformy.

Bezpecnosti a ochran¢ zdravi zaka skola vénovala patiicnou pozornost. Vyhodnocovala
rizika, pfijimala U¢innd opatieni, pouCovala zdky o bezpecném chovani ve Skole
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a pfi mimoskolnich Cinnostech. V zajistovani bezpecného prostredi pro vzdélavani zaki
nebyly zjistény nedostatky, dokumentace vztahujici se k bezpecnosti zak byla vedena
rovnéz v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Ze zaznami v knize Grazl vyplyva, ze se
vétSinou jednalo o drobné urazy, ke kterym dosSlo zejména v hodinach télesné vychovy
a pri presunech zak o prestavkach.

Skola se systematicky starala o udrzovani a rozvoj materidlnich piedpokladii pro svoji
¢innost. Dafilo se ji spole¢né se zfizovatelem postupné vytvaiet pozadované materialni
podminky k realizaci SVP ZV, které ucelné vyuzivala. Materialni ptedpoklady $koly
pro vyuku byly nadstandardni. ZS méla k dispozici velmi dobfe zatizené kmenové uéebny
a pro vSechny vyu€ovaci pfedméty, jejichz charakter to vyzaduje, také specidlni ucebny.
VeétsSinou byly ucelné vybavené vyskové stavitelnymi zakovskymi lavicemi a zidlemi,
dataprojektory nebo interaktivnimi tabulemi. K pohybovym aktivitim Skola vyuzivala
2 vlastni télocvicny a moderni venkovni sportovni areal s umélym povrchem, ktery nabizi
kvalitni zdzemi pro vyuku t&lesné vychovy, &innost SD a dalii sportovni &innosti a
relaxaci. SD méla pro kazdé oddéleni velmi dobie zafizenou samostatnou uéebnu. Zajisténi
Skoly u¢ebnicemi a modernimi u¢ebnimi pomickami mélo dobrou tiroven.

Reditel $koly vydal vroce 2007 SVP ZV, ktery byl k 1. za¥i 2013 inovovan. Byl
prehledny, po obsahové, vécné a formalni strance velmi dobfe zpracovan v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélivani (dale ,RVP ZV®).
Respektoval potreby zaki, kvalitu a funkénost vzdélavaciho prostiedi, fesil optimalizaci
socidlnich vztaht, efektivitu vzdélavani zaka, realizaci volitelnych predméti a zdjmové
¢innosti a spolupraci se vSemi ucastniky a partnery vzdelavaciho procesu. Zakladni
vzdélavaci strategii SVP ZV bylo co nejvice omezit tzv. ,.encyklopediénost®, a naopak
umocnit a zddraznit pfipravu zdkt kjejich celozivotnimu vzd€lavani, a to v piimé
navaznosti na cilenou podporu rozvoje kli¢ovych kompetenci a funkénich gramotnosti.

Vychovné poradenstvi je ve Skole izce propojeno s prevenci socidlné patologickych jevi.
Ob¢ oblasti zajistuji vyucujici s pedagogickymi zkusSenostmi. Zpracovany plan
vychovného poradenstvi byl pribézné napliiovan vcetn€ akci zaméfenych na profesni
orientaci zakti. Vychovnd poradkyné ve spolupraci se vSemi pedagogy systematicky
zjisStovala, evidovala apatficnym zplsobem zohlediiovala vzdélavaci potieby
jednotlivcd, identifikovala zaky se SVP, skolni neuspésnosti a zaky nadané. Pro vzdelavani
zakli mimoradné nadanych si Skola nastavila vlastni u¢inny systém. Vychovna poradkyné
spolu se Skolni metodickou prevence otevien¢ a operativné fesila vychovné a vzdélavaci
problémy zaku ¢i tfidnich kolektivil, ob€ izce spolupracovaly se Skolskymi poradenskymi
pracovisti. V piipadé vyskytu socialné rizikového chovani zakd piijimaly okamzita
opatfeni. Maji zavedeny funkcni systém feSeni vzniklych situaci, a to za Gcasti zakt i jejich
zakonnych zastupct (pfipadné dalsich pedagogickych pracovnikti Skoly). Aktivity jsou
jednim z G¢innych nastroji primarni prevence, Skola je zabezpecovala na kvalitni urovni
(kulturni akce, sportovni ¢innosti, prednasky abesedy cilen¢ zaméfené na aktudlni
problematiku, napt. v ramci Komplexniho preventivniho programu Sumperk, interaktivni
bloky ajiné¢). Néktera témata, vychazejici z minimalniho preventivniho programu, jsou
soucasti vyuky a prolinaji do obsahu vzdélavani (napi. v pfedmétech obCanskd vychova,
informatika a osobnostni vychova). Preventivni strategie je samoziejmou soucasti Zivota
Skoly, coz se odrazi v pratelském Skolnim klimatu. VSichni zaméstnanci vedou zaky ke
slusnosti, zdvofilosti a vzajemné toleranci. V prab&hu inspekéni ¢innosti panovala ve Skole
pfijemna atmosféra, zaci plné respektovali pravidla stanovena Skolnim fadem, chovali se
prirozené bez sebemensich projevii nevhodného chovani, byli vedeni k oteviené
komunikaci, coZ se projevovalo nejen ve sledovanych hodinach, ale také o prestavkach.
Poradenské sluzby vcetné kariérniho poradenstvi a prevence socialné patologickych jeva
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mely pozadovanou uroven, o jejich celkové promysSleném a fungujicim systému sveédci
pravidelné vyhodnocovani konkrétnich cinnosti, pfijimani opatfeni a koordinovana
spoluprace vsech pedagogt skoly.

V hodnoceném obdobi let 2012 az 2014 skola hospodatila s financnimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu, rozpoctu ztizovatele, Evropskych strukturalnich fondu
a ziskem z hospodarské cinnosti. Objem financnich prostiedkli poskytnutych Skole
ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani v souvislosti s mirnym zvySovanim
poctu zaku (asi 3,5 %) kazdoro¢né ¢inil v priméru 70 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydaji vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost. Celkova vyse dotace na piimé vydaje
na vzdélavani Cinila ve sledovaném obdobi v priméru 21 594 tis. K¢. V letech 2012 az
2014 skola obdrzela ucelové neinvesti¢ni dotace z rozpoctu Ministerstva Skolstvi, mladeze
a t¢lovychovy narozvojové programy Bezplatna vyuka Cceského jazyka prizpiisobena
potiebam zdikii — cizincii z tzv. tretich zemi, ZvySeni platit pedagogickych pracovnikii
regiondlniho skolstvi vroce 2014, ZvySeni platii pracovnikii regiondlniho Skolstvi a
Podpora vyuky vzdelavaciho oboru Dalsi cizi jazyk RVP ZV vroce 2014. Duilezitym
zdrojem financovani neinvesti¢nich vydaji narozvoj Skoly a zkvalithovani vzdélavani
(napriklad vydaji na ucebni pomitcky, Skoleni a vzdélavani, informacni a komunikacni
technologie) byly v hodnocenych letech piijmy z Operacniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost Inovace vyuky a Dalsi vzdeélavani pedagogickych pracovniki
Zakladni skoly Sumperk, Sumavskd 21 v celkové vysi 3 861 tis. K¢ a zisk z doplitkové
¢innosti (z prondjmu a poskytovani stravovacich sluzeb) v primérné ro¢ni vysi 276 tis. K¢
za sledované obdobi. Vyse finan¢nich prostiedkt, se kterymi skola ve sledovaném obdobi
hospodarila, byla dostacujici k pokryti vydajii na vzdélavani.

V posuzované oblasti prevazoval funkcni stav. Cinnosti Skoly probihaly v souladu
s platnymi pravnimi predpisy. Podminky pro realizaci SVP ZV byly na pozadované tirovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Organizace vzdelavani zaki se fidila vypracovanymi rozvrhy hodin, které korespondovaly
s uéebnim planem SVP ZV. Délka piestavek, poéty vyucovacich hodin a podty zékd
ve tfidach a skupinach odpovidaly Skolskym pravnim ptedpisim. Celkovy pocet
vyucovacich hodin souhlasil s pozadavky RVP ZV. Disponibilni ¢asovou dotaci byla
ucelové posilena vyuka povinnych a volitelnych predmétt.

Na sledovanou vyuku byli vyuéujici 1. stupné ZS dobie ptipraveni. Vyudovani odpovidalo
vzdélavacim potfebam vsech zaki, tzn. 1 zakl se SVP a zakl nadanych. Vstupni motivace
byla rozdilnd, nejvice uc¢inna byla v nizSich rocnicich. Hromadna vyuka byla efektivné
prokladéana samostatnou a kooperativni ¢innosti, praci ve skupinkach, anebo ve dvojicich.
K dosahovani ocekavanych vystupll a stanovenych konkrétnich vzdélavacich cilti ucitelky
vyuzily zejména ftizeného rozhovoru, vypravéni, aktivizujici, dovednostné praktické
metody a alternativni metody. Uc€itelky zakiim ucivo srozumitelné vysvétlovaly, zaci méli
prostor vyjadiit sviij nazor. Ugelné st¥idani vyu¢ovacich metod a forem vedlo k podpofe a
rozvoji funkénich gramotnosti. Vz4jemna interakce ucitelek a zaka v prubehu vzdélavani
byla pfirozena. Vyuziti nazornych vyucovacich pomtcek bylo standardni, vyuziti ICT
techniky velmi usnadnilo Zikiim porozumét probiranému uéivu. Zaci jevili o vzdélavani
a ucebni aktivity zdjem a ucelné spolupracovali. V pribéhu vzdélavani byli hodnoceni
povzbudivymi vyroky, objevilo se iucelné sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakd.
Ve vyu€ovacich hodinach ceského jazyka 7zaci uméli pouzivat gramatické ucivo
z hlaskoslovi, tvaroslovi a skladby, rezervy byly v praci s textem. SpiSe reprodukovali
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prectené, nevyhledavali informace, nevysuzovali z textu. V pisankach byla dobra graficka
uprava. V oblasti Cteni s porozuménim méli zéaci rezervy. Pribéh vyucovaci hodiny
s alternativni metodou nacviku c¢teni mél vynikajici Groven. V anglictiné uméli Zaci
casovat a pouzivat pomocné sloveso, jazykové dovednosti a znalosti byly na dobré urovni,
rezervy se objevovaly ve spravné vyslovnosti. Rozuméli poslechu, znali anglické fikanky a
pisni¢ky z uCebnich textt. Aplikace poznatkli z gramatiky, slovni zasoby a morfologie
v Ceském a anglickém jazyku do praktickych cviceni byla zéky pfijimana. Poznatky a
postupy z algebraického uciva v matematice byly zékim ptedkladany srozumitelnym
zptisobem, zaci fesili ptiklady pomoci s€itani a od¢itani, prokazovali dobré matematické
dovednosti. Vyrazna podpora autonomie zakl s diirazem na objevovani matematickych
souvislosti, aktivni mySleni a vysvétlovani vlastnich postupti feSeni byla ve vyuce
matematiky podle metody profesora Hejného. K u¢innému rozvoji ptirodovédné, socialni
a komunikativni gramotnosti sméfovala vyuka v predmétech prvouka, prirodovéda
a viastivéda. Zaci se se zijmem zapojovali do realizovanych udebnich aktivit, dobie
spolupracovali na skupinovych tukolech, uméli prezentovat své nazory. Zatrazena
diferenciace v ucivu i formach prace splnila stanoveny cil, a to rozvoj osobnosti zaka
s dirazem na jejich individualni vzdélavaci potieby. Ve vytvarné vychove byly vhodné
zatazeny meziptedmétové vztahy, zaci dodrzovali Cistotu pracovniho mista. Ve vytvarnych
dovednostech byli zrucni a tvofivi. Uméli zhodnotit své vysledné dilo. Rozvoj pohybovych
dovednosti v telesné vychové smétoval k podpore zdravého zivotniho stylu a vybudovani
pohybovych navykd. Zaci byli vedeni k dodrZovani bezpe¢nosti, dobfe rozuméli
sportovnimu nazvoslovi, pii pohybovych aktivitach dodrzovali zésady fair play.

Ve sledovanych hodinach ptredmétd cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, rusky jazyk,
déjepis, hudebni vychova a vychova ke zdravi na 2. stupni ZS pievazovala dobie
organizovand frontalni vyuka, kterou stfidaly ¢innosti ve skupinach a samostatnd prace
zakl. Vyucujici byli na vyuku peclivé pfipraveni. Vstupni motivace byla velmi dobfe
propojena s obeznamenim zaki s cilem a obsahem vyucovaci hodiny. Ve tfidach vladlo
pfiznivé socialni a pracovni klima. Zaci se zapojovali do individudlnich &innosti,
zodpovédné pristupovali k plnéni ukold afeSeni problému, vécné komunikovali
s vyucujicimi a respektovali jeden druhého. Byli vedeni k odpoveédnosti za vysledek své
prace, prokazovali pozadované védomosti. Naroky nané byly piiméfené jejich véku
a moznostem, ucitelé je vedli k vyhledavani informaci a k dal$i praci s nimi. Vychézeli
z jejich zkusenosti, dbali na propojovani ziskanych poznatkd s praxi. Uelné vyuZivali
mezipfedméetové vztahy. V jazykové vyuce meéli Zaci dostateCny prostor k uplatnéni
komunikativnich dovednosti. Jejich hodnoceni vyucujicimi bylo objektivni a motivacni.
V nékolika hodinach bylo vhodné zatazeno sebehodnoceni zaki, hodnoceni spoluzakl se
neobjevilo. Materidlni podpora vyuky byla na standardni trovni, téméf ve vSech
hospitovanych hodinach byla smysluplné vyuzivana interaktivni tabule. Proces vzdélavani
sméfoval k u¢inné podpoie gramotnosti, pfedevsim socialni, jazykové a ¢tenarské. Vyuka
v matematice, ptirodovédnych predmétech (fyzika, chemie a prirodopis) a predmétu
informatika probihala v pfijemné pracovni atmosfée. Z hlediska vyucovacich forem
pfevazoval frontalni styl vzd&lavani s efektivnim vyuzitim prezentacni techniky. Uginnost
frontalni vyuky v nékterych hodindch zvySovalo Casté stiidani ¢innosti, coz bylo pro zaky
motivyjici. Timto zptisobem se vétSinou dafilo udrzet pozornost a dostatecné pracovni
tempo zaka. Ucitelé nekdy zatazovali do vyuky samostatnou praci, pfi niz se individualné
vénovali zaktim, radili jim a zaroven kontrolovali jejich praci. Zaddvané Cinnosti a tkoly
vzhledem k moznostem a vzd€lavacim potfebam zaki ale pedagogové diferencovali
minimalng. Ojedinéle byly zafazeny parové &innosti. Zaci pracovali prevaznd
s ucebnicemi, popiipad¢é pracovnimi listy a vypocetni technikou. Vyucujici podporovali
aktivitu zakt, vedli je k samostatnému vyhleddavani informaci z nabidnutych zdroja
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(ucebnice, prezentace a vyukovy film) a praktickému pouzivani odborné terminologie.
Formou fizeného rozhovoru vedli zaky k oteviené komunikaci a ovéfovali si porozuméni
a zapamatovani ziskanych informaci. Velkd pozornost byla vénovdna procvicovani
a opakovani uciva, vyucujici okamzité vyuzivali tuto zpétnou vazbu pro dalsi prohlubovani
a upeviovani u¢iva. Zaky pozitivng priibézné hodnotili, klasifikace byla zafazena pouze
ojedinéle pii Ustnim zkouSeni, pisemném testu nebo pisemné provérce s naslednym
vyhodnocenim spravnosti feseni. Pii vykladu uciva byly uceln€¢ vyuzivany nazorné
pomticky, Zaci byli vedeni k rozvijeni dovednosti objektivné pozorovat, experimentovat,
mefit a zejména vysledky své prace analyzovat, vyvozovat z nich zavéry a prakticky je
vyuzivat v bézném zivoté. Rozvijeni pfirodovédné a informacni gramotnosti Skola
vénovala patfi¢nou pozornost, vyuka probihala ve specialnich ucebnach dobte vybavenych
nazornymi pomtckami a vypocetni technikou. Kvalitni byla i podpora matematické
gramotnosti.

Zakim se SVP a zakim s vyukovymi a vychovnymi obtizemi poskytovali pedagogové
individualni podporu, hledali pficiny neuspéchi a pfijimali opatfeni k jejich zmirnéni.
Pfi hodnoceni vysledkti vzdélavani zakii se SVP byla respektovana doporuceni
z poradenskych zafizeni. S integrovanymi zdky ve vyuce velmi dobie pracovalo
5 asistentek pedagoga.

V posuzované oblasti pievazoval standardni stav. Skola pri vzdélavani naplitovala cile
SVP ZV na pozZadované urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Hodnoceni vysledki vzdélavani zakt probihalo v souladu s pravidly nastavenymi
ve Skolnim ftadu. Zakonni zastupci zakt byli o vysledcich vzdélavani fadn€¢ a vcas
informovani, vyucujici méli pro klasifikaci dostatek podkladi. Ve sledovaném tiiletém
obdobi prumérné 58 % zakd prospélo s vyznamenanim. Neprospéla primérné 2 % zakd.
Pocet udélenych pochval vyrazné prevySoval pocet udélenych kazenskych opatieni.
Celkové vysledky vzdélavani zjistuje Skola mnozstvim Skolnich didaktickych testi
(vstupni a vystupni ro¢nikové provérky, diagnostické testy s riznym zacilenim, srovnavaci
testy aj.), které jsou fadné vyhodnocovany véetné stanoveni zavért pro dalsi praci s zaky.
Skola se zapojila do celoplo§ného testovani 74kt 5. a 9. ro¢nikil ZS a vyuziva také dalsi
formy externiho hodnoceni, kde dosahuje dobrych nebo velmi dobrych vysledki.

Pro sledovani a vyhodnocovani vysledkl vzdélavani zakt vytvoftila Skola funkéni systém
hodnoticich nastrojii. Na zacatku Skolniho roku sestavuje feditel $koly autoevaluacni plan,
jehoz cilem je pribézné mapovat Uroven znalosti a dovednosti zakd. Ve Skole pracuje
10 metodickych organii — roénikové komise na 1.stupni ZS a predmétové komise
na 2. stupni ZS. Vedouci metodickych organti pravidelng vyhodnocuji vysledky vzdélavani
zakl ve sv¢ oblasti a pfipravuji hodnotici zpravu pro jednani pedagogické rady. Podrobna
analyza vysledkti vzdélavani s vysokou vypovidaci hodnotou je kazdorocné¢ obsahem
vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly. V pfipadé potieby pfijima feditel Skoly ucinnd opatieni.
Autoevaluace vysledkt vzdélavani ve Skole ma nadstandardni troven.

Uspénému piechodu déti z mateiskych kol do zikladniho vzdélavani je vénovéna
patiiénd pozornost. Uzka spoluprice ZS s mistnimi mateiskymi $kolami probiha podle
promysleného planu, jehoz soucasti je realizace spole¢nych aktivit, ndvaznost vychovné
vzdelavacich strategii, zmapovani individudlnich vzdélavacich potieb déti veetné depistaze
déti s mimofadnym nadanim.
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Pro vsSechny zaky skola pravidelné¢ organizuje mnoho soutézi rtiznorodého zaméfeni
zaci reprezentuji Skolu na urovni okresni, krajské (Astronomicka olympiada, Biologicka
olympidada, Recitacni soutéz, Moravsky zvonecek, Pohdr rozhlasu...) icelorepublikové
(Mistrovstvi v deskovych hrdach, Atleticky ctyrboj, Voda Stetcem a basni, Plice planety,
Zpévacek 2013...). Mnoha ocenéni ziskaly Skolni pévecké soubory Ptacata a Pticatka.
Dne 4. prosince 2014 byl jednim ze sedmi ocenénych vitéza v celorepublikovém projektu
Détsky ¢in roku zak 2. stupné ZS, a to za pomoc pii zachrané Zivota mladého muze po
autonehodé.

Velmi dobrou troveih ma podpora &tenaiské gramotnosti. Skola pofada étenarské dilny,
ucastni se akci méstské knihovny, zapojuje se do dalSich aktivit (Mésto cte knihu, Celé
Cesko cte détem...). Duraz je kladen také na environmentalni vychovu, a to zafazovanim
priufezovych témat, nabidkou volitelnych predméti, ucasti v projektech, spolupraci
se stfediskem ekologické vychovy, tfidénim odpadu, sbérovymi akcemi, zapojenim
do celoskolniho projektu Svétova skola aj.

O své ¢innosti a vysledcich vzdélavani informuje Skola prostfednictvim webovych stranek
a Skolniho Zpravodaje, ktery vychazi tikrat ro¢n¢. Pravidelné se prezentuje na vetejnosti
mnoha rtiznorodymi akcemi (prehlidka péveckych soubor(, sbérové dny, ¢tenarska stafeta,
tvotivé dilny, projektové dny...), které ptispivaji k vytvoreni dobrého jména skoly.

Pro zvysovani kvality a dosahovani vysledkt vzdélavani je ptinosna spoluprace s vnéjSimi
partnery. Soucinnost Skoly se zfizovatelem je dle sdéleni feditele Skoly velmi dobra
pfedev$im v oblasti materidlniho zabezpeéeni. Skola spoluvytvaii vztah k mistu bydli§te
tim, ze se aktivné zapojuje do déni ve mésté vystupovanim zakd na akcich poradanych
ziizovatelem. Skola tizce spolupracuje s mistnimi zAjmovymi organizacemi. Vyznamna
kooperace Skoly, kterd vyrazn€ obohacuje jeji vzdélavaci nabidku, je kromé vyse
uvedenych okolnich matetskych $kol také se zakonnymi zéastupci zakt, Skolskou radou,
zakladnimi a stfednimi Skolami, pedagogickou fakultou, Gfadem préce, stfedisky volného
Casu, Skolskymi poradenskymi zatizenimi, policii a dal§imi institucemi.

Vysledky vzdélavani Zdkii byly na pozadované iirovni. Skola méla nadstandardné
zpracovany system sledovani a vyhodnocovani vysledkii vzdélavani.

Zavéry

a) K silnym strankam Skoly patii zejména jeji systematické fizeni. Pozitivem vyrazné
ovlivitujicim prab¢h a vysledky vzdélavani a zdravy vyvoj zakl je privétivé a podnétné
prostiedi pro vzdélavani. Skola ma pro vzdélavani nadstandardni materialni podminky.
K dalsim silnym strankdm Skoly patii u¢inny rozvoj gramotnosti, velmi dobie
zpracovany SVP ZV a promysleny evaluacni systém hodnoceni vysledkil vzd&lavani
74ki. Skole se daii napliiovat podporu vzdélavani zaki mimoradné nadanych jako jednu
z priorit stanovenych v SVP ZV. Pozitivem je partnerskd spoluprace se zfizovatelem
Skoly, zakonnymi zastupci zakt, matetskymi Skolami a dal§imi subjekty. Efektivni je
prezentace Skoly na vefejnosti mnoha riznorodymi aktivitami, velmi dobré finan¢ni
podminky a aktivni pfistup vedeni Skoly k ziskavani vice zdroju financovani.

b) Ceska $kolni inspekce ke zlepSeni ¢innosti $koly doporu¢uje zejména na 2. stupni ZS
ve vyuce Castéji zafazovat a efektivné vyuzivat skupinové formy vyuky, a tim
podporovat spolupraci zakd a jejich vzajemnou komunikaci. Dale pak uplatiovat a
rozvijet sebehodnoceni zak.
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Ve sledovaném obdobi od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2010 doslo ve Skole
k podstatnym zménam. Na zacatku Skolniho roku 2011/2012 nastoupil do funkce
feditele Skoly soucasny feditel a jedna jeho zastupkyné. Upravena byla budova skoly a
venkovni sportovni aredl. V jedné z mistnosti Skoly se podafilo eliminovat vyskyt
zdravi Skodlivého radonu. Modernizaci proslo vybaveni Skoly zakovskym néabytkem,
sbirky ucebnich pomitcek, vypocetni a prezentani technika. Zmény nastaly i v
organizaci ¢innosti Skoly. Postupné se zvySoval pocet zaku, stim souviselo zvySeni
poétu tfid ZS a vzniklo dalii oddéleni SD. V névaznosti na tyto zmény se zvysil pocet
pedagogickych pracovnikll. Ve vzdélavani zakd si Skola udrzela pozadovanou troven.
Zlepsilo se dodrzovani pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani i pribe&zné
informovani zakonnych zastupcii zaku o jejich dosahovanych vysledcich.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.
2.

S

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

Zrizovaci listina zdkladni Skoly ze dne 21. ¢ervna 2001 véetné dodatkti €. 1 - 5

Jmenovaci dekret do funkce reditele Zdakladni skoly Sumperk, Sumavska 21 od 15.
srpna 2011 ze dne 28. ¢ervence 2011 s ucinnosti

Osvédceni o absolvovani programu celozZivotniho vzdélavani — Specializacni studium
Skolského managementu pro vedouci pracovniky a ucitele zakladnich skol
a vychovnych zaftizeni ze dne 9. cervna 1999

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 23. ledna 2015

M 3 Vykaz o zdakladni skole podle stavu k 30. 9. 2014

Z 2-01 Vykaz o Skolni druzine — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2014
R 13-01 Vykaz o Feditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program pro zédkladni vzdéldvani s motivaénim nazvem Zivot,
radost, fantazie (Zirafa) s G¢innosti od 1. zati 2007, ktery byl s platnosti od 1. zaii 2013
inovovan, a to ve znéni dokumentu ¢. j. ZS-23/2013

Zapisy z jednani skolské rady od skolniho roku 2011/2012

Plan kontrolni cinnosti — Skolni rok 2014/2015 ze dne 1. zati 2014

Hospitacni zaznamy vedené ve skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

Plan dalstho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii 2014/2015 ze dne 21. srpna 2014
Mesicni plany prace na skolni rok 2014/2015

Pocty zaka podle tfid ve Skolnim roce 2014/2015

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015
Rozvrhy hodin podle tfid ve Skolnim roce 2014/2015

Dohledy o ptestavkach ve Skolnim roce 2014/2015

Rozhodnuti o ptijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2014/2015 (81 ks)
Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky ve skolnim roce 2014/2015 (12 ks)
Rozhodnuti o prestupu zaka z jiné zakladni Skoly ve skolnim roce 2013/2014 (19 ks)

Doklady o dosazeném vzdélani, DVPP a pracovni néplné¢ vsSech pedagogickych
pracovnika

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
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23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.

39.

40.
41.
42.
43.

44,

45.

46.
47.
48.

49.
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Organizacni Fad ze dne 6. zari 2012
Plan prace pro skolni rok 2014/2015 ze dne 1. zati 2014
Skolni rad &. j. ZS-01/2015 s u¢innosti od 22. ledna 2015

Plany prace a hodnotici zpravy metodickych organti skoly; Hodnoceni vychovné
vzdelavaci ¢innosti tfidnimi vyucujicimi za Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

Zpravy z externiho testovani vysledkil vzdelavani zakit za Skolni roky 2011/2012,
2012/2013 a 2013/2014 — Celoplosnd generalni zkouska ovéfovani vysledkt zaka
(5. a9. ro¢nik); Stonozka (6. a 9. ro¢nik)

Skolni diagnostické provérky za §kolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014

Vstupni provérky a kontrolni pisemné prace z matematiky, ceského jazyka a
anglického jazyka (5. a 9. ro¢nik) ve skolnim roce 2014/2015

Zpravodaj — Zakladni skola Sumperk, Sumavska 21 (listopad 2014)

Akce ve spolupraci s metodikem Skolni prevence bez data

Akce zamérené na profesni orientaci zdkii bez data

Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2014/2015 ze dne 29. srpna 2014
Skolni strategie v oblasti primdrni prevence 2013 — 2018 bez data

Primarni prevence rizikového chovani u zakii pro Skolni rok 2014/2015 ze dne
1. zafi 2014

Piehled zakt se SPV pro Skolni rok 2014/2015
Individualni vzdélavact plan platnost ve skolnim roce 2014/2015

Dokumentace vedend o Zacich se SVP a Zacich mimotadné nadanych ve skolnim roce
201472015

Zapisy z jednani se zdkonnym zastupcem zéka (vychovné komise) — Skolni roky
2013/2014 a 2014/2015

Skolni matrika v elektronické podobé platna ve §kolnim roce 2014/2015
Z4kovské knizky platné pro $kolni rok 2014/2015
Kniha urazii — Skolni uirazy (Zaci) za skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

Protokol o odborné technické kontrole ¢islo 771/2014, 771b/2014 a 771¢/2014 ze dne
26. kvétna 2014 vcetné zpravy o odstranéni zavad bez data

Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri prdci ¢islo BZ-01/2012
s ucinnosti od 31. fijna 2012 ze dne 31. fijna 2012 vcetné piiloh
Prikaz reditele skoly k provedeni rocni provérky bezpecnosti prace a pozarni ochrany

véetné¢ Zaznamu z provérky stavu BOZP a pozarni ochrany a Planu ozdravnych
opatieni Provérky BOZP a PO 2014 ze dne 12. biezna 2014

Zakladni udaje o hospodareni skoly za kalendaini rok 2012 a 2013 (soucast Vyrocni
zpravy o cinnosti skoly) za jednotlivé Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Utetni zavérka (Rozvaha — bilance, Vykaz zisku a ztrdty prispévkové organizace,
Priloha) za obdobi 12/2012, 12/2013 a 12/2014

Financni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu k 31. 12. 2012 ze dne 11. ledna 2013,
k31.12. 2013 ze dne 13. ledna 2014 ak 31. 12. 2014 ze dne 13. ledna 2015

Uctovy rozvrh ze dne 18. unora 2014
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50. Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 12/2012, 12/2013 a 12/2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona muZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Olomoucky inspektorit,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Vojmir Kiupka, Skolni inspektor Mgr. Vojmir Kiupka v. r.

Ing. Renata Bokova, Skolni inspektorka Ing. Renata Bokova v. r.

Mgr. Ladislava Hodonska, skolni inspektorka Mgr. Ladislava Hodonska v. r.
PhDr. Sarka Mikeskova, $kolni inspektorka PhDr. Sarka Mikeskova v. r.
PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor PaedDr. Petr Zabransky v. r.

V Brné 25. tnora 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce
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Mgr. Viktor Verner, feditel Skoly Mgr. Viktor Verner v. r.

V Sumperku 13. biezna 2015
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